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A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA - ALECE, inscrita no CNPJ sob o n°
06.750.525/0001-20, por intermédio da Central de Contratagdes, torna publica a realizagdo de Dispensa
Eletronica, com fundamento no art. 75, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021 e Ato Normativo n° 327 de 31 de margo
de 2023, para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ELABORAGAO DE LAUDO TECNICO
DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO (LTCAT), LAUDO DE INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE (LIP) E PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP), conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

e Data da sessao: 22 de abril de 2026;
e Link: https://www.gov.br/compras/pt-br;

1. OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1. O processo tem como objeto a realizacdo de cotagdo eletrénica, por meio da Dispensa Eletrbnica do
Sistema de Compras Governamentais para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
ELABORAGAO DE LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO (LTCAT), LAUDO DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE (LIP) E PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)
conforme as especificagdes contidas neste Instrumento Convocatério.

~ UNIDADE DE PRECO
ITEM ESPECIFICACAO CATSER MEDIDA QUANT. ESTIMADO

Contratagdo de empresa especializada na elaboracao
de Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais de
Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalubridade e
Periculosidade (LIP) e Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP)

835 UNIDADE 1 R$ 60.000,00

1.2. O servigo inclui todo o detalhamento descrito no Termo de Participacdo e Termo de Referéncia que
compdem os anexos deste instrumento convocatério.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. A contratagdo fundamenta-se no Ato Normativo n° 327 de 31 de margo de 2023 da Assembleia
Legislativa do Estado do Ceara, no art. 75, inciso ll, da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021 e nos documentos
que compdem o Processo Administrativo n® P007877/2026.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A gestado eficaz da Saude e Seguranga do Trabalho (SST) é essencial para assegurar a conformidade
legal e a protecao do bem-estar dos servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara. A contratacéo
tem como finalidade a elaboragdo de documentos técnicos obrigatérios, tais como: Laudo Técnico das
Condigbes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP) e Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP).

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckzZ6UUtW
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3.2. Os laudos Esses documentos visam garantir a gestdo adequada dos riscos ocupacionais, assegurando a
protecdo a saude e a integridade fisica dos trabalhadores, bem como fornecer base técnica para decisdes
administrativas e previdenciarias

3.3. A contratagao foi aprovada sob o n® 926841-320/2026, DFD n° 141/2026.

3.4. A fundamentagdo da contratagcdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.5. O valor total da contratagdo foi estimado em R$60.000,00 (sessenta mil reais). O valor esta abaixo
do valor limite para a realizacdo dispensa de licitagdo com fundamento no art. 75, 1, da Lei 14.133 de 1° de
abril de 2021, conforme atualizagdo no Decreto N° 12.343 de 30 de dezembro de 2024.

4. ESTIMATIVA DE DESPESA
4.1. O valor da contratagao foi estimado em R$60.000,00 (sessenta mil reais).

5. DOCUMENTOS DO PROCESSO

5.1. Autorizagdo para abertura do processo de aquisicao; Estudo técnico preliminar; Termo de Referéncia;
Mapa de riscos; Solicitagao e autorizacdo de despesa; Documento de formalizacdo da demanda; Autorizacao
da autoridade competente; Minuta do Edital; Parecer juridico.

6. DA PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA
6.1. As condig¢des para participacao dos fornecedores estdo estabelecidas no Termo de Participagéo, anexo a
este instrumento, conforme art. 94, paragrafo Unico, do Ato Normativo 327 de 31 de margo de 2023.

7. ARAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO E A JUSTIFICATIVA DO PREGO

7.1. Sera realizada Dispensa Eletrénica e o fornecedor que ofertar o menor prego pela contratagdo e atender
as exigéncias definidas no instrumento convocatério, resultando na proposta mais vantajosa para a
Administracao.

8. CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas na classificagdo abaixo:
e 01000000.003.01.01.122.421.20127.0.1.5.00.9.100000.3.3.90.39.03.2.1.0000.E0000

9. DA GESTAO CONTRATUAL E DA FISCALIZAGCAO

9.1. A execugao da contratagao devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal técnico da contratagao, ou
pelos respectivos substitutos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput, bem como disposi¢cdes
estabelecidas no Termo de Referéncia e demais normas pertinentes. A gestéo e fiscalizagao contratual serdo
acompanhadas por:

e Gestora: Maria Elenice Ferreira Lima, Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas, matricula n°
004018;

e  Gestora substituta: Raquel Rocha de Sousa, Diretora Administrativa e Financeira, matricula n® 40416;
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. Fiscal: Anselmo Braga Forte Filho, Analista Legislativo, matricula n® 037001;
. Fiscal substituto: Rochele Batista Bezerra, Assessora Técnica, matricula n® 022649.

10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1.Comete infragdo administrativa o contratado que praticar as condutas previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021.

10.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes
estabelecidas no art. 156 da Lei 14.133/2021.

11. DOS ANEXOS AO PRESENTE INSTRUMENTO:
11.1. Termo de Participagao — ANEXO |

11.2. Termo de Referéncia — ANEXO I

11.3. Estudo técnico preliminar — ANEXO Il

11.5. Modelo de Carta Proposta — ANEXO IV

11.6. Minuta contratual — ANEXO V

Fortaleza/CE, 09 de abril de 2026.
CENTRAL DE CONTRATAGOES:

Documento Assinado Digitalmente

OTAVIO CESAR LIMA DE MELO
10/04/2026 as 11:29:04

Otavio Cesar Lima de Melo
DIRETOR

7141 Documento Assinado Digitaimente

FRANCISCO JOSE DE CASTRO
GOMES DIAS
10/04/2026 as 11:27:08

Francisco José de Ca;tro Gomes Dias
SECRETARIO

Documento Assinado Digitalmente

JORGE GOMES MARINHO
10/04/2026 &s 11:25:05

Jorge Gomes Marinho
AGENTE DE CONTRATAGCAO

Documento Assinado Digitalmente

BRENDA KARLA EVANGELISTA
GOMES
10/04/2026 as 11:22:04

Brenda Karla Evangelista Gomes
ASSESSOR TECNICO NIVEL I

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€-DOC ckZ6UUtW
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ANEXO | - TERMO DE PARTICIPAGAO N° 02/2026

N° Compras.gov: 926841-320/2026
Dispensa Eletrénica no Sistema de Compras Governamentais

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA - ALECE, inscrita no CNPJ sob o n°
06.750.525/0001-20, por intermédio da Central de Contratagdes, torna publica a realizacdo de Dispensa
Eletrénica, com fundamento no art. 75, 1l da Lei n°® 14.133/2021 e arts. 93 a 100 do Ato Normativo n°® 327 de
31 de margo de 2023, CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ELABORAGAO DE LAUDO
TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO (LTCAT), LAUDO DE INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE (LIP) E PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP), conforme condi¢des
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1. OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ELABORAGAO DE LAUDO
TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO (LTCAT), LAUDO DE INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE (LIP) E PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)

1.2. FORMA DE AQUISIGAO: Dispensa de Licitagdo com disputa

1.3. INiCIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 15/04/2026 as 10h00min;

1.4. FIM DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 22/04/2026 as 09h49min;

1.5. INICIO DA SESSAO: 22/04/2026 as 10h00min;

1.3. ENCERRAMENTO: 22/04/2026 as 16h00min.

2. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

2.1. A participagao na presente cotagdo eletrdnica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa Eletronica,
ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br,
disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no enderego eletrébnico www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento serd divulgado no sitio eletrbnico Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratagbées Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no
Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletrdnica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

2.1.2. O site Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br, de forma
gratuita.

2.1.3. O fornecedor & o responsavel por qualquer transagao efetuada diretamente ou por seu
representante no “Sistema de Dispensa Eletronica”, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.1.4. Havera exclusividade na participagao de Empresas de Pequeno Porte (EPP) e Microempresas (ME).
2.1.5. E vedada a participagdo de empresas consideradas inidéneas ou impedidas de contratar com a
Administragao Publica.

2.2. A proposta devera ser apresentada exclusivamente no sistema, durante o prazo estipulado, em moeda
corrente nacional e com validade minima de 60 (sessenta) dias.

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckZ6UUtW
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2.3. Propostas com precos inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administragédo
deverdo ser objeto de diligéncia e, dessa forma, cabera a empresa comprovar a exequibilidade de seus
precos.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
3.1. Objeto e quantidades requeridas:
3.1.1. Deverao ser entregues os seguintes documentos:
a) LTCAT - Laudo Técnico das Condigcdes Ambientais do Trabalho
e Avaliagao quantitativa e qualitativa das condigbes ambientais;
e Registro das atividades, riscos identificados e medidas de controle existentes;
e Emisséo da ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) pelo profissional habilitado;
e Relatdrios detalhados que subsidiem decisées administrativas.
b) PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario
e Consolidagdo de dados de exposi¢do a riscos e informagdes previdenciarias obrigatoérias;
e Documentacgao de historico laboral e registros técnicos para fins administrativos e legais.
c) LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade
e Avaliagdo da exposi¢ao dos servidores a agentes insalubres ou perigosos;
e Indicagdo da eventual caracterizagdo de risco que possa justificar gratificacdo de risco de vida,
conforme critérios técnicos e legais.
3.1.2. Metodologia técnica aplicada
e |dentificagdo das atividades e fatores de risco: mapeamento completo das fungdes e analise do
ambiente de trabalho.
e Analise da probabilidade e severidade do risco: classificagdo objetiva do risco de vida (baixo, médio,
alto).
e Conclusdo técnica fundamentada: determina se a atividade apresenta risco de vida relevante,
subsidiando a gratificagdo de forma segura.
3.2. Garantia de conformidade e qualidade
e A empresa contratada deve assegurar a integridade, consisténcia e tempestividade das
informagdes.
e Todos os laudos e relatérios devem atender as exigéncias legais, normativas e previdenciarias.
e A documentacdo gerada servira de fundamento técnico seguro para a Administragdo Publica,
evitando inconsisténcias que possam gerar passivos legais ou administrativos.
3.3. Local e Prazo de Entrega:
3.3.1. O servigo sera realizado mediante vistoria in loco na Assembleia Legislativa do Estado do Ceara.
3.3.2. A execucgao contratual sera realizada dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir
da assinatura contratual pelas partes. O objeto do contrato deve ser entregue integralmente dentro do prazo
de execugao.
3.3.3. A vigéncia contratual sera de 6 (seis) meses, contados a partir da assinatura contratual pelas partes.

4. CRITERIO DE JULGAMENTO:
4.1. Sera adotado o seguinte critério de julgamento: Menor Preco.

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckzZ6UUtW
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5. DA REALIZAGAO DO PROCEDIMENTO:
5.1. O procedimento sera realizado por meio do Sistema de Compras Governamentais: Compras.gov.

6. DOCUMENTOS NECESSARIOS

6.1. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA:

6.1.1. O fornecedor devera apresentar suas propostas de precgo utilizando, para tanto, exclusivamente, o
sistema eletronico, dentro dos prazos solicitados, conforme previsto no Termo de Participagdo, sendo
considerada invalida a proposta apresentada por quaisquer outros meios estranhos a este;

6.1.2. A proposta de preco a ser apresentada pelos fornecedores devera ser em moeda corrente
nacional, com validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias;

6.1.3. Encerrada a etapa de recebimento de propostas e disputa de precos, a ALECE realizara a verificagao
da conformidade da proposta classificada em primeiro lugar, identificada como arrematante, quanto a
adequacao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagéo ao estimado para a contratagao.

6.1.4. Antes de declarar a proposta vencedora, a ALECE podera solicitar, por meio do sistema, o envio da
proposta comercial adequada ao ultimo lance ofertado pelo arrematante e, se necessario, dos documentos
complementares, incluindo especificagbes técnicas. O participante vencedor devera enviar a proposta
comercial adequada no prazo de 02 (duas) horas contado da convocagao da contratante.

6.1.5. Apds o julgamento da proposta, o participante vencedor devera enviar no prazo de 02 (duas) horas
contado da convocagao da contratante, os documentos de habilitagao.

6.2. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

6.2.1 Qualificagao Econémica e Financeira

A) Balancgo patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social

o Devem estar ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando a boa situagéo financeira da
empresa.

e E vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisorios.

e Caso o balango esteja encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagcdo da proposta,
podera ser atualizado por indices oficiais.

o Empresas optantes pelo Simples Nacional poderao apresentar a DEFIS e respectivo recibo de entrega.

e Sociedade por Agdes: publicacdo do balango em jornal oficial e registro na Junta Comercial.

o Demais sociedades empresariais: acompanhamento dos termos de abertura e encerramento do Livro
Diario, com identificagcdo das folhas e numero do livro, assinados por contador registrado.

o Empresa recém-constituida (menos de 1 ano): balango de abertura acompanhado dos termos de
abertura, registrado na Junta Comercial e assinado por contador.

B) Certidao Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperagido Judicial/Extrajudicial, com emissao

maxima de 30 dias.

6.2.2. Qualificagdo Técnica da Empresa
A qualificagdo técnica deve comprovar a capacidade operacional e profissional da empresa para a

execugao do objeto da licitagdo. Para tanto, deverao ser apresentados:

6.2.2.1. Registro ou inscri¢gdo da empresa e dos responsaveis técnicos no CREA
¢ No Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do domicilio da sede da empresa, em plena validade.

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckZ6UUtW
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6.2.2.2. Capacitagao técnico-operacional

e Apresentacdo de um ou mais atestados de capacidade técnica, fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, em nome do licitante.

e Os atestados devem se referir a execugao de servicos compativeis em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto desta licitagao.

6.2.2.3. Capacitacgao técnico-profissional

o Apresentacdo de Certiddao de Acervo Técnico (CAT), expedida pelo CREA da regido pertinente, nos
termos da legislacao aplicavel.

e A certiddo deve ser acompanhada de atestado de capacidade técnica em nome do(s) responsavel(is)
técnico(s) e/ou membros da equipe que participardo dos servicos.

e Deve comprovar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou o Registro de Responsabilidade
Técnica (RRT) relativo a execugéo dos servigos objeto desta licitagéo.

6.2.2.4. Vinculo do responsavel técnico

O responsavel técnico devera pertencer ao quadro permanente da empresa participante na data de entrega

da proposta. Entende-se como quadro permanente:

e Sdcio com vinculo comprovado via contrato social ou estatuto;

e Administrador ou diretor;

o Empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

o Prestador de servigos com contrato escrito ou declaragdo de compromisso de vinculagao contratual
futura, caso o licitante seja vencedor do certame.

6.2.3. Atestados de Capacidade Técnica adicionais:
6.2.3.1. Um ou mais atestados devem comprovar aptiddo para execugcédo do objeto, em caracteristicas,

quantidades e prazos compativeis. Cada atestado deve referir-se a servigos prestados no ambito da
atividade econdmica principal ou secundaria da empresa, conforme contrato social vigente.

6.2.3.2. O participante deve comprovar a legitimidade de cada atestado, apresentando cépia do contrato
que deu suporte a prestagao do servigo. Nao € obrigatdrio que as nomenclaturas constantes nos atestados
coincidam exatamente com as utilizadas nas definigdes do presente Edital.

6.2.4. Habilitagao Juridica
6.2.4.1. Ato constitutivo:

Dependendo da natureza juridica do licitante, dever&o ser apresentados os seguintes documentos:

e Empresario Individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, junto a Junta Comercial da
sede.

o Sociedade Empresaria ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI): ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, registrado na Junta Comercial, acompanhado de documentos dos
administradores.

e Sociedade Simples: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, registrado no Registro Civil de
Pessoas Juridicas ou érgdo equivalente, acompanhado de identidade, CPF e comprovacao da eleigdo
dos administradores atuais.

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckzZ6UUtW
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Sociedade por Agbes: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, registrado na Junta
Comercial, acompanhado de identidade, CPF e comprovacao da eleigdo dos administradores.
Cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com ata da assembleia que o aprovou,
arquivados na Junta Comercial ou Registro Civil das Pessoas Juridicas da sede, além do registro
previsto no art. 107 da Lei n® 5.764/1971.

Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdao de Microempreendedor Individual
(CCMEI), autenticado no portal oficial (www.portaldoempreendedor.gov.br).

6.2.4.2. Documento de ldentificagao: copia de documento oficial com foto e CPF do sécio administrador,
titular da empresa ou responsavel legal.

Observagédo: Todos os documentos devem estar acompanhados das alteragbes ou consolidagdes
correspondentes.

6.2.5. Habilitagcao Fiscal, Social e Trabalhista

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Prova de inscrigdo estadual ou municipal, conforme aplicavel,

Certidao de regularidade perante a Fazenda Federal (CND), emitida pela Receita Federal;

Certidao de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da empresa, ou equivalente;
Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal, ou equivalente;

Certificado de regularidade do FGTS (CRF);

Certidao de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, conforme CLT e Lei n® 12.440/2011;
Nao emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16
anos, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 anos, conforme art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo
Federal;

Observacgdes:

Filiais devem apresentar certiddes proprias ou da matriz.

Cooperativas estao dispensadas de apresentagéo das certiddes acima, quando aplicavel.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1. Condigdes de Entrega

7.1.1. A execugéo contratual sera realizada dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
assinatura contratual pelas partes. O objeto do contrato deve ser entregue integralmente dentro do prazo de
execugao.

7.1.2. A vigéncia contratual sera de 6 (seis) meses.

7.2. Recebimento provisério:

7.2.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, ao final da elaboragédo dos laudos,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente. O responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagao verificara a conformidade com o Termo de Referéncia e a proposta apresentada.

7.2.2. Os servigos entregues em desacordo poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, e deverdo ser
refeitos em até 2 (dois) dias Uteis, as custas da contratada, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3. Recebimento definitivo
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7.3.1. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente, apos verificagdo dos relatorios.

7.3.2. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, por igual periodo,
mediante justificativa, quando houver necessidade de diligéncias para aferir o atendimento das exigéncias
contratuais.

7.3.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil e ética-profissional pela
execugao do contrato.

7.3.4. Apés o recebimento, serdo realizados os atos correspondentes a liquidagéo e pagamento da despesa.

7.4. Forma de pagamento

7.4.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente do contratado, exclusivamente no
Banco Bradesco S/A, conforme contrato de n°® 43/2022, mantido entre a essa Instituicdo financeira e a
ALECE.

7.4.2. A assinatura contratual estara condicionada a apresentagao da conta Bradesco.

7.5. Antecipacado de pagamento
7.5.1. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execugéo do objeto ou se 0 mesmo n&o estiver de
acordo com as especificagdes deste instrumento.

8. DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

8.1. Comete infragdo administrativa o contratado que praticar as condutas previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021.

8.2. Serédo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as seguintes sancgdes
estabelecidas no art. 156 da Lei 14.133/2021.

9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1. O resultado da Dispensa Eletronica sera divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas e no Diario
Oficial do Estado do Ceara.

9.2. A participagao implica na aceitagao plena das condi¢des estabelecidas no inteiro teor deste Instrumento
Convocatorio.

Fortaleza-CE, 10 de abril de 2026.

Otavio Cesar Lima de Melo
Diretor da Central de Contratagdes
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na elaboragéo
de Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalubridade e
Periculosidade (LIP) e Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP)

O contratado devera realizar os servigos de analise técnica de risco de vida nas atividades
desempenhadas por servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara, com a finalidade de
subsidiar a Administracdo na concessdo de gratificagdo de risco de vida para os servidores da
Assembleia Legislativa do Estado do Ceara.

A gestao eficaz da Salde e Seguranga do Trabalho (SST) é essencial para assegurar a conformidade
legal e a protegdo do bem-estar dos servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara. A
contratagdo tem como finalidade a elaboragdo de documentos técnicos obrigatérios, tais como: Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP)
e Perfil Profissiogréafico Previdenciario (PPP).

Esses documentos visam garantir a gestdo adequada dos riscos ocupacionais, assegurando a protegao
a saude e a integridade fisica dos trabalhadores, bem como fornecer base técnica para decisbes
administrativas e previdenciarias

O servigo sera realizado conforme as especificagcbes e os quantitativos descritos no item 2 e demais
condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

Este procedimento sera realizado através de DISPENSA DE LICITACAO, nos termos do art. 75, Il, da
Lei n® 14.133/2021.

2. ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

ITEM

UNIDADE DE

ESPECIFICACAO CATSER MEDIDA

QUANT. |PRECO ESTIMADO

Contratagéo de empresa especializada na ela-
boragao de Laudo Técnico das Condi¢gdes Am-
bientais de Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalu- 831 UNIDADE ! R$60.000,00
bridade e Periculosidade (LIP) e Perfil Profis-
siografico Previdenciario (PPP)

2.1. Detalhamento dos documentos técnicos a serem produzidos:
e LTCAT - Laudo Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho
Elaboragéo por profissional habilitado (Engenheiro de Seguranga do Trabalho). Levantamento de todas as
areas da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara. Incluindo todos seus prédios anexos.
Avaliagdes qualitativas e quantitativas de fatores ambientais, incluindo: ruido, calor e condi¢des de conforto.
Emissao de relatérios detalhados e ART (Anotagcdo de Responsabilidade Técnica).
Avaliagao dos riscos de acordo com as Normas Regulamentadoras NR-15 e NR-16.
e LIP —Laudo de Insalubridade e Periculosidade
Avaliagao da exposigao dos servidores a agentes insalubres ou perigosos.
Indicacdo de eventual necessidade de concesséo de gratificagdo de risco de vida, quando aplicavel.
e PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario
Consolidagao das informagdes sobre exposigao a riscos ocupacionais.
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Registro detalhado das condi¢des de trabalho e historico laboral dos servidores.
Atendimento as exigéncias previdenciarias legais.

2.2 Do parcelamento do objeto

2.2.1. Os itens da dispensa estdo reunidos em grupo Unico, conforme disposto no inciso VIIl do § 1° do art. 18
da Lei 14.133/21. Busca-se, com esse agrupamento a) evitar que itens com baixo valor sejam fracassados; b)
ampliar o numero de interessados na contratagéo; c) aquisicdo mais vantajosa pelo menor preco; e d) redugao
de problemas advindos na fase de contratagcdo (entregas frustradas, instauragdo de processos sancionado-
res); €) manter a uniformidade do objeto.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO DIRETA
3.1. A presente contratacdo sera feita diretamente, por procedimento de Cotacdo Eletrénica para contratagao

direta com adogao de julgamento pelo menor prego, com base no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133 de
2021 c/c art. 91 e art. 93, inciso I, do Ato Normativo n°® 327/2023, pelos seguintes fundamentos:
3.1.1.A presente contratagao sera feita diretamente, por dispensa de licitacdo, na forma Eletrénica, por valor,
com base no art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133 de 2021.
3.1.2.0 valor da contratagdo encontra-se dentro dos limites previstos no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133 de
2021, atualizados pelo decreto n° 12.807, de 29 de dezembro de 2025, para o valor de R$ 65.492,11.
3.1.3.Foram realizadas pesquisas com empresas do ramo que realizam os servicos de analise técnica de
risco de vida, bem como pesquisas de contratagdes de outros 6rgaos publicos.

4. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

4.1. A referida contratagao se faz necessaria em razdo da importancia de manter atualizado e em conformida-
de o quadro de servidores que fazem jus ao recebimento da mencionada gratificagdo. Tal analise demanda
conhecimento técnico especifico na area de Saude e Segurancga do Trabalho, bem como a aplicagao criteriosa
da legislagao vigente e das Normas Regulamentadoras pertinentes.

4.2. Atualmente, verifica-se a necessidade de revisdo dos critérios utilizados para concesséo da gratificagéo,
considerando possiveis alteragbes nas condi¢des de trabalho, nos ambientes laborais e nas atribuigdes
exercidas pelos servidores. Dessa forma, a avaliagdo técnica especializada permitira identificar, de maneira
precisa, os casos em que ha efetiva exposi¢do a condigdes que caracterizem risco de vida, assegurando maior
justica e legalidade na concesséao do beneficio.

4.3. A Fundamentagdo da Contratagido e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

5.1. Planejamento e levantamento inicial
e Realizagdo de diagnéstico preliminar das condigdes ambientais e ocupacionais de todos os setores do

6rgao e seus anexos;

e Identificagdo das atividades desempenhadas pelos servidores e levantamento dos agentes de risco
ocupacionais, incluindo: fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos;

e Observancia das Normas Regulamentadoras aplicaveis (NR-15, NR-16 e demais pertinentes);

e Definicdo das metodologias de avaliagado, instrumentos de medicéo e critérios técnicos para execug¢ao dos
laudos e relatdrios.
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5.2. Elaboragao de documentos técnicos
a) LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho

¢ Avaliagédo quantitativa e qualitativa das condi¢ées ambientais.

e Registro das atividades, riscos identificados e medidas de controle existentes.

e Emissao da ART (Anotacédo de Responsabilidade Técnica) pelo profissional habilitado.

¢ Relatdrios detalhados que subsidiem decisdes administrativas.
b) PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario

e Consolidagéo de dados de exposi¢ao a riscos e informacdes previdenciarias obrigatérias.

e Documentagao de historico laboral e registros técnicos para fins administrativos e legais.
c) LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade

e Avaliacdo da exposi¢ao dos servidores a agentes insalubres ou perigosos.

¢ Indicacdo da eventual caracterizacdo de risco que possa justificar gratificacdo de risco de vida, conforme
critérios técnicos e legais.

5.3. Metodologia técnica aplicada

e Identificagdo das atividades e fatores de risco: mapeamento completo das fungdes e analise do ambiente
de trabalho.

¢ Analise da probabilidade e severidade do risco: classificagcao objetiva do risco de vida (baixo, médio, alto).

e Conclusao técnica fundamentada: determina se a atividade apresenta risco de vida relevante, subsidiando
a gratificagéo de forma segura.

5.4. Garantia de conformidade e qualidade

e A empresa contratada deve assegurar a integridade, consisténcia e tempestividade das informacgdes.

e Todos os laudos e relatérios devem atender as exigéncias legais, normativas e previdenciarias.

e A documentagao gerada servira de fundamento técnico seguro para a Administragdo Publica, evitando
inconsisténcias que possam gerar passivos legais ou administrativos.

5.5. Produtos a serem entregues

5.5.1. Consolidagao e Beneficios da Solugao

e Todas as informagdes e documentos produzidos ao longo do contrato serdo consolidados, garantindo
organizagao, facil acesso e manutencao das informagdes para consultas futuras.

e Entrega final de relatérios consolidados. Serdo apresentados relatérios finais que demonstrem o
cumprimento integral das obrigagdes legais e regulamentares.

5.5.2 Beneficios e impactos da solugao

e Redugéo de riscos trabalhistas, previdenciarios e juridicos:
A andlise técnica detalhada das condigbes de trabalho e a emissdo de laudos fundamentados previnem
passivos legais e administrativos.

¢ Integracdo e padronizacgéo técnica das informagdes relativas a SST:
Todas as informagbes relativas a Saude e Seguranga do Trabalho serdo organizadas de forma
padronizada e acessivel, facilitando consultas e auditorias futuras.

e Eficiéncia operacional:

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckZ6UUtW
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A execugao integrada e continua dos servigos garante responsabilidade unica pelo ciclo completo da
analise, evitando redundancias e inconsisténcias.

5.6. Requisitos dos documentos técnicos a serem produzidos:

a) LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho

e Elaboracgao por profissional habilitado (Engenheiro de Seguranga do Trabalho).

e Levantamento de todas as areas da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara.

e Avaliagbes qualitativas e quantitativas de fatores ambientais, incluindo: ruido, calor e condi¢cdes de
conforto.

e Emissao de relatérios detalhados e ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica).

e Avaliagéo dos riscos de acordo com as Normas Regulamentadoras NR-15 e NR-16.

b) LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade

e Avaliacdo da exposi¢ao dos servidores a agentes insalubres ou perigosos.

¢ Indicacdo de eventual necessidade de concessao de gratificacao de risco de vida, quando aplicavel.

c) PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario

e Consolidagao das informagdes sobre exposi¢ao a riscos ocupacionais.

¢ Registro detalhado das condigdes de trabalho e histérico laboral dos servidores.

¢ Atendimento as exigéncias previdenciarias legais.

A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico
Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de contratagdo, anexado a este
Termo.

6. DA AMOSTRA

6.1. Nao havera solicitacdo de amostra.

7. FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de Dispensa de Licitagao, sob a
forma ELETRONICA, com adogo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

7.2. A presente Dispensa de Licitagdo, sera Exclusiva para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,
conforme justificativa apresentada nos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

7.3. Propostas com precos inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo deveréao
ser objeto de diligéncia e, dessa forma, cabera a empresa comprovar a exequibilidade de seus precos.
Assim, a Administracdo podera afastar as contratacbes por pregos excessivamente reduzidos que
prejudicam sobremaneira o atendimento das demandas publicas.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

8.1 Qualificagdo Econdémica e Financeira

8.1.1. Para a qualificagdo econdmico-financeira, serdo exigidos os seguintes documentos:

e Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social

e Devem estar ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando a boa situagdo financeira da
empresa.

e E vedada a substituicéo por balancetes ou balancos provisoérios.

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckZ6UUtW
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e Caso o balanco esteja encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagao da proposta, podera
ser atualizado por indices oficiais.

e Empresas optantes pelo Simples Nacional poderao apresentar a DEFIS e respectivo recibo de entrega.

e Sociedade por Agdes: publicacdo do balango em jornal oficial e registro na Junta Comercial.

e Demais sociedades empresariais: acompanhamento dos termos de abertura e encerramento do Livro
Diario, com identificagdo das folhas e nimero do livro, assinados por contador registrado.

e Empresa recém-constituida (menos de 1 ano): balango de abertura acompanhado dos termos de abertura,
registrado na Junta Comercial e assinado por contador.

e Certidao Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperagao Judicial/Extrajudicial, com emissdo maxima de
30 dias.

8.2 Qualificagdo Técnica da Empresa

A qualificagdo técnica deve comprovar a capacidade operacional e profissional da empresa para a execugao
do objeto da licitagdo. Para tanto, deverao ser apresentados:

1. Registro ou inscri¢gdo da empresa e dos responsaveis técnicos no CREA

¢ No Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do domicilio da sede da empresa, em plena validade.

2. Capacitagao técnico-operacional

e Apresentagdo de um ou mais atestados de capacidade técnica, fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, em nome do licitante.

e Os atestados devem se referir a execugdo de servigos compativeis em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto desta licitagao.

3. Capacitagao técnico-profissional

e Apresentacao de Certidao de Acervo Técnico (CAT), expedida pelo CREA da regido pertinente, nos termos
da legislagao aplicavel.

e A certiddo deve ser acompanhada de atestado de capacidade técnica em nome do(s) responsavel(is)
técnico(s) e/ou membros da equipe que participardo dos servigos.

e Deve comprovar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou o Registro de Responsabilidade
Técnica (RRT) relativo a execugéo dos servigos objeto desta licitagao.

4. Vinculo do responsavel técnico

O responsavel técnico devera pertencer ao quadro permanente da empresa participante na data de entrega da

proposta.

Entende-se como quadro permanente:

e Sdcio com vinculo comprovado via contrato social ou estatuto;

e Administrador ou diretor;

e Empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

e Prestador de servigos com contrato escrito ou declaragdo de compromisso de vinculagédo contratual futura,
caso o licitante seja vencedor do certame.

5. Atestados de Capacidade Técnica adicionais:

Um ou mais atestados devem comprovar aptidao para execugdo do objeto, em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis. Cada atestado deve referir-se a servigos prestados no ambito da atividade econémica
principal ou secundaria da empresa, conforme contrato social vigente.

O participante deve comprovar a legitimidade de cada atestado, apresentando cépia do contrato que deu
suporte a prestagéo do servigo. Ndo é obrigatério que as nomenclaturas constantes nos atestados coincidam
exatamente com as utilizadas nas definicées do presente Edital.

A empresa devera comprovar:

e Experiéncia em segurancga do trabalho ou analise de riscos ocupacionais;

Equipe técnica com profissionais habilitados, como:

Engenheiro de seguranca do trabalho;

Especialista em seguranga ocupacional;

Experiéncia comprovada em elaboracéo de laudos técnicos de analise de risco.

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckZ6UUtW




‘R
ROCESSO: 1=

N*
00y877/2026) §

HE
Departamento Administrativo-Financeiro - DAF %a

ALEC

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA

2

Termo de Referéncia

8.3. Habilitagao Juridica

Dependendo da natureza juridica do licitante, deverao ser apresentados os seguintes documentos:

e Empresario Individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, junto a Junta Comercial da
sede.

e Sociedade Empresaria ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI): ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, registrado na Junta Comercial, acompanhado de documentos dos
administradores.

e Sociedade Simples: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, registrado no Registro Civil de
Pessoas Juridicas ou 6rgao equivalente, acompanhado de identidade, CPF e comprovagéo da elei¢gdo dos
administradores atuais.

e Sociedade por A¢des: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, registrado na Junta Comercial,
acompanhado de identidade, CPF e comprovagao da elei¢do dos administradores.

e Cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com ata da assembleia que o aprovou, arquivados
na Junta Comercial ou Registro Civil das Pessoas Juridicas da sede, além do registro previsto no art. 107
da Lei n® 5.764/1971.

e Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual (CCMEI),
autenticado no portal oficial (www.portaldoempreendedor.gov.br).

e Documento de Identificagdo: cépia de documento oficial com foto e CPF do sécio administrador, titular da
empresa ou responsavel legal.

Observagédo: Todos os documentos devem estar acompanhados das alteragbes ou consolidagdes
correspondentes.

8.4. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

O licitante devera apresentar:

e Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

Prova de inscricdo estadual ou municipal, conforme aplicavel.

Certidao de regularidade perante a Fazenda Federal (CND), emitida pela Receita Federal.

Certidao de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da empresa, ou equivalente.
Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal, ou equivalente.

Certificado de regularidade do FGTS (CRF).

Certidao de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, conforme CLT e Lei n® 12.440/2011.
N&o emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 anos,
salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, conforme art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal.
Observacgoes:

o Filiais devem apresentar certiddes préoprias ou da matriz.

e Cooperativas estdo dispensadas de apresentagéo das certiddes acima, quando aplicavel.

9. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
9.1. Condig6es de Entrega

9.1.1. A execucgao contratual sera realizada dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
assinatura contratual pelas partes. O objeto do contrato deve ser entregue integralmente dentro do prazo de
execucgao.

9.1.2. A vigéncia contratual sera de 6 (seis) meses.

9.1.3 A quantidade a ser contratada devera considerar os servidores lotados nos setores que fazem
jus ao recebimento da gratificagdo, conforme previsto no art. 3° da Instrugao Normativa n° 336/2023,
que regulamenta a Gratificagdo de Risco de Vida e Saude, bem como aqueles mencionados no art.

7° do referido normativo.
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9.2. Recebimento provisoério:
9.2.1. Os servigos serédo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, ao final da elaboragcdo dos laudos,

juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente. O responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagao verificara a conformidade com o Termo de Referéncia e a proposta apresentada.

9.2.2. Os servigos entregues em desacordo poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, e deverao ser refeitos
em até 2 (dois) dias Uteis, as custas da contratada, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

9.3. Recebimento definitivo
O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 5 (cinco) dias uUteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou

instrumento de cobranga equivalente, apos verificagao dos relatérios.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, por igual periodo, mediante
justificativa, quando houver necessidade de diligéncias para aferir o atendimento das exigéncias contratuais.

O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil e ética-profissional pela execugao do
contrato.

Apés o recebimento, serdo realizados os atos correspondentes a liquidagéo e pagamento da despesa.

e Critérios para Afericao Contratual para Pagamento
A nota fiscal/fatura de servico (NFFS) devera estar acompanhada do relatério de execucdo dos servigos,
devidamente atestado e assinado pela unidade contratante e pela contratada.

e Encaminhamento e Atestagao das Notas Fiscais
As notas fiscais ou faturas serdo encaminhadas a unidade contratante, que adotara providéncias junto ao fiscal
do contrato para atestar a execugao dos servicos.

O fiscal do contrato registrara, nas notas fiscais ou faturas, as ocorréncias que impliquem glosa de valores,
indicando o motivo e o valor correspondente, observando as condig¢des ajustadas.

9.4. Liquidagao

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 10 (dez) dias uteis para
fins de liquidagéo, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual periodo.

9.5. Forma de pagamento

O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente do contratado, exclusivamente no Banco
Bradesco S/A, conforme contrato de n°® 43/2022, mantido entre a essa Instituigdo financeira e a ALECE.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagcéo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagcédo de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis contados da finalizagdo da liquidagdo da
despesa.

No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
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entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagao do indice
IPCA/IBGE de correcdo monetaria.

Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados e aceitos pelo
contratante, ndo serao considerados como inadimplemento contratual.

9.6. Antecipacao de pagamento

E vedada a realizagdo de pagamento antes da execug&o do objeto ou se o0 mesmo n&o estiver de acordo com
as especificagbes deste instrumento.

10. MODELO DE GESTAO DA CONTRATAGAO

10.1. O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com o
este Termo de Referéncia e seus anexos € as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato ou instrumento equivalente, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre o 6érgéao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

10.4. Consideram-se recebidos os e-mails enviados para os enderecos informados na proposta ou contidos
nos cadastros de fornecedores ou SICAF, que ndo sejam devolvidos automaticamente com mensagem de
erro.

10.5. O ¢rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

10.6. A execucao do contrato ou instrumento equivalente devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

10.7. A fiscalizacdo se responsabilizara pelo acompanhamento da execugdo do objeto contratual, para que
sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

10.8. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitird notificagbes para a correcdo da
execugao contratual, determinando prazo para a corregao;

10.9. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo contratual nas datas aprazadas, o fiscal
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.10. O fiscal comunicara ao gestor, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovacgao tempestiva ou a prorrogacéo contratual.

10.11. O gestor acompanhara a manutengcdo das condicdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

10.12. O gestor acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas as ocorréncias relacionadas a
contratagdo e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

O gestor tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagédo para fins
10.13. de aplicagédo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de
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10.14. A gestora do contrato sera Maria Elenice Ferreira Lima, Diretora do Departamento de Gestdo de
Pessoas, matricula 004018 tendo como sua suplente Raquel Rocha de Sousa, Diretora Administrativa e
Financeira, matricula 40416 , e fiscais Anselmo Braga Forte Filho, analista legislativo, matricula 037001 e
suplente de fiscal Rochele Batista Bezerra, assessora técnica, matricula 022649.

10.2. SAO OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o
contrato ou instrumento equivalente e seus anexos;

10.2.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.2.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

10.2.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato ou intrumento equivalente e o cumprimento das
obrigagoes pelo CONTRATADO;

10.2.5. Comunicar o CONTRATADO para emissao de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugédo do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133/2021;

10.2.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execug¢ao do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no contrato ou intrumento equivalente;

10.2.7. Aplicar as sangdes previstas na lei e no contrato ou intrumento equivalente, quando do
descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO;

10.2.8. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugao do
contrato ou intrumento equivalente, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

10.2.9. A Administragao tera o prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢cado motivada, por igual periodo.

10.2.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis.

10.2.11. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato ou intrumento equivalente, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.3. SAO OBRIGAGOES DO CONTRATADO

O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste termo de referéncia e anexos,
assumindo com exclusividade os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

10.3.1. Entregar o objeto acompanhado da nota fiscal;

10.3.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor;

10.3.2. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

10.3.3. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor da contratacdo ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

10.3.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo

fixado pelo fiscal, os materiais nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao
ou dos materiais empregados;

10.3.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragédo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o
acompanhamento da execugédo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
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pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.3.6. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores(SICAF), ou no Certificado de Registro Cadastral (CRC) do Estado do Ceara, o CONTRATADO
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a nota fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) Certidao
Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO; 4) Certidao de Regularidade
do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.3.7. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cado de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.3.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto;

10.3.9. Comunicar ao fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local da execugéo do objeto

10.3.10. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.3.11. Manter durante a vigéncia contratual, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitagdo no certame.

10.3.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugado contratual, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em lei e em outras normas especificas.

10.3.13. Comprovar as reservas de cargos e vagas a que se referem o subitem acima, no prazo fixado pelo
fiscal, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas conforme disposto no art. 116,
paragrafo unico da Lei n® 14.133/2021.

10.3.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento contratual.

10.3.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°
14.133/2021.

10.3.16. Promover, se for o caso, a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
10.3.17. for necessario a execugéo do objeto.

10.3.18. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto contratual, cuja
conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo do contratante.

10.3.19. Respeitar os principios de protecédo de dados pessoais elencados na Lei Geral de Prote¢do de Dados,
Lei n® 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteragoes.

11. DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
11.1. O contratado declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar todos os
procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com o intuito de proteger os dados pessoais que Ihe forem
repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de protecdo de dados pessoais, jamais colocando, por
seus atos ou por sua omissao, o contratante em situagao de violagao de tais regras.

11.2. O contratado somente podera tratar dados pessoais nos limites e finalidades exclusivas do cumprimento
de suas obrigagdes com base no instrumento equivalente de contrato e jamais podera realizar o tratamento
para fins distintos da execugao do fornecimento especificado no certame.

11.3. O tratamento de dados pessoais sera realizado de acordo com as hipéteses de tratamento previstas nos
arts. 7°, 11, 14, 23, 24 e 26 da LGPD e somente para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckZ6UUtW




‘R
ROCESSO: 1=

e
3 ]
[SE

Departamento Administrativo-Financeiro - DAF

7877/2026/§

ALEC

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO CEARA

T
¢ @

Termo de Referéncia

ao titular, observando a persecucdo do interesse publico e os principios do art. 6° da LGPD e 37 da
Constituicdo Federal de 1988.

11.4. O contratado ndo podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagdo por escrito,
informacgao, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razao do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual.

11.5. As partes se obrigam a zelar pelo sigilo dos dados, garantindo que apenas as pessoas que efetivamente
precisam acessa-los o fagam, submetendo-as, em todo caso, ao dever de confidencialidade.

11.6. Ocorrendo o término do tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD ¢é dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da mesma lei, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagédo do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

11.7. O contratado n&o podera deter copias ou backups, informagdes, dados pessoais e/ou base de dados a
que tenha tido acesso durante a execug¢ao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

11.8. O contratado devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse em razdo do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual tdo logo ndo haja necessidade de seu tratamento.

11.9. O contratado fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e cépias que contenham
informagao, dados pessoais, e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugao do cumprimento
do objeto deste instrumento contratual, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de qualquer
uma das hipdteses de extingdo contratual, restando autorizada a conservagdo apenas nas hipoteses
legalmente previstas,

11.10. Os contratos, convénios ou instrumento equivalente de que trata o § 1° do art. 26 da Lei n° 13.709/2018
deverao ser comunicados a ANPD.

11.11. Este instrumento pode ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagodes, editadas na forma da LGPD.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

12.1. O prego estimado foi definido através de consulta de precos feitas diretamente com empresas do ramo
especifico na cidade de Fortaleza/CE. Foram realizadas, ainda, pesquisas por contratagdes de outros érgaos
publicos, com base no Ato Normativo 327/2023-ALECE, e ndo foram identificadas contratagbes com as
mesmas quantidades e especificagbes da presente contratagao.

12.2. O custo estimado total da contratagcdo é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

13. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

13.1. Sustentabilidade:

Considerando a natureza dos servigos a serem contratados, voltados a assessoria técnica em Saude e
Seguranga do Trabalho (SST), ndo se vislumbram impactos ambientais significativos decorrentes da execugao
do objeto, uma vez que as atividades possuem carater predominantemente administrativo, técnico e
preventivo.

Ainda assim, podem ocorrer impactos ambientais indiretos de baixa relevancia, especialmente relacionados ao

uso de recursos materiais e a realizacdo de avaliagdes técnicas, tais como consumo de papel, utilizagdo de
equipamentos eletrénicos e eventual geragéo de residuos decorrentes das atividades de medigéo e inspecao.

Com o objetivo de mitigar tais impactos, deverao ser adotadas as seguintes medidas:
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e Priorizar a utilizagdo de sistemas digitais e meios eletronicos para emissdo, armazenamento e com-
partilhamento de documentos, reduzindo o consumo de papel;

e Incentivar o uso racional de recursos naturais, como energia elétrica e insumos utilizados durante a
execugao dos servigos;

e Garantir a destinagdo ambientalmente adequada de eventuais residuos gerados, em conformidade
com a legislagao vigente;

e Utilizar equipamentos devidamente calibrados e em boas condi¢cdes de funcionamento, evitando des-
perdicios e retrabalho;

e Orientar os profissionais envolvidos quanto a adogao de boas praticas ambientais durante a execugéo
das atividades;

e Sempre que possivel, adotar procedimentos que minimizem deslocamentos desnecessarios, priori-
zando atendimentos remotos, quando viaveis.

Dessa forma, conclui-se que os impactos ambientais associados a contratagdo sdo minimos e plenamente
mitigaveis por meio da adogéo de praticas adequadas e sustentaveis.

13.3. Garantia da contratagiao

Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

14. DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o contratado que:
14.1.1. Der causa a inexecugao parcial da contratagao;

14.1.2. Der causa a inexecugao parcial da contratagcdo que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.1.3. Der causa a inexecugao total da contratacao;

14.1.4. Ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
14.1.5. Apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao da contratagao;
14.1.6. Praticar ato fraudulento na execugao da contratagao;

14.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.

14.2. Em caso de inexecucéo total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso injustificado na
execucdo do objeto contratual, a Contratada estara sujeita, garantida a plena defesa, as seguintes
penalidades:

14.2.1. Adverténcia;
14.2.2. Multa;

14.2.3. Suspensédo temporaria de participagdo em licitagcbes promovidas pela Contratante e impedimento de
contratar com a mesma por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

14.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica enquanto perdurarem
os motivos da punigdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a
penalidade.

14.2.5. A multa prevista no item anterior sera de até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de
nao execugao do objeto ou descumprimento de qualquer clausula contratual.

14.2.6. As sangles previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente, sendo facultado a Contratada
apresentar defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da notificagao.

14.2.7. O valor da multa devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da notificagao.
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Termo de Referéncia

14.2.8. A Contratante podera, a seu critério, descontar o valor da multa das faturas de pagamento.

14.2.9. O pagamento da multa ndo exime a Contratada da obrigagcéo de corrigir as irregularidades que deram
causa a penalidade.

14.2.10. A Contratante devera notificar a Contratada, por escrito, de qualquer anormalidade constatada
durante a execugao do objeto, para adogao das providéncias cabiveis.

14.2.11. As penalidades somente serdo relevadas em circunstancias excepcionais, e as justificativas serdo
aceitas somente por escrito, fundamentadas em fatos reais comprovaveis, a critério da autoridade competente
da Contratante, desde que apresentadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias a partir da data de aplicagédo da
penalidade.

15. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento da ALECE deste exercicio, cuja dotagao sera discriminada no momento da contratagéo.

16. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA
a) Estudo Técnico Preliminar.
b) Mapa de riscos.

¢) Mapa de precos.
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ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O presente documento trata da contratagao de empresa especializada na prestagcao de servigos
de Seguran¢a e Medicina do Trabalho, destinada ao atendimento das demandas do setor de
Recursos Humanos da Assembleia Legislativa do Ceara. A contratacdo prevé a disponibilizacdo de
profissionais devidamente habilitados, com o objetivo de assegurar o integral cumprimento da
legislacao vigente e das Normas Regulamentadoras aplicaveis a matéria. Busca-se, ainda, promover a
melhoria da qualidade de vida dos agentes publicos, fomentar um ambiente laboral seguro e saudavel,
bem como identificar, avaliar e mitigar os riscos inerentes as atividades desenvolvidas no ambito da

Assembleia Legislativa.

A referida contratagcédo tem por finalidade a elaboragéo dos seguintes instrumentos: Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP),

além da elaboragéo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP).

Dessa forma, pretende-se assegurar o cumprimento das obrigagdes legais, resguardando os direitos e
deveres tanto dos servidores quanto da instituicdo, por meio da adocédo de solucbes adequadas a

cada situagao, contribuindo para a redugao de riscos trabalhistas e a otimizacéo de custos.

2. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES
ANUAL- PCA

A contratagao esta no PCA-2026 com o n° 926841-320/2026.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os servigcos a serem executados compreendem:

ELABORAGAO DE PROGRAMAS E LAUDOS TECNICOS

LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade

O Laudo de Insalubridade e Periculosidade devera contemplar, no minimo, as seguintes informacoes:

+ Indicagdo do numero de registro do perito especializado em Engenharia de Seguranga do
Trabalho junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), conforme disposto
nos artigos 1° e 5° do Decreto n°® 92.530, de 9 de abril de 1986; e/ou

+ Indicagdo do numero de registro do perito especializado em Engenharia de Seguranga do

Trabalho; e/ou

+ Indicagcdo do numero de registro do perito especializado em Medicina do Trabalho junto ao
Conselho Regional de Medicina (CRM), em conformidade com a Lei n® 8.213/1991, art. 195 do
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, bem como com as Normas Regulamentadoras n°

7 e n° 9 do Ministério do Trabalho e Emprego;
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+ Identificacdo dos dados do érgao contratante;

+ Indicacao do setor de exercicio, bem como do tipo de atividade desempenhada, contendo a
descricdo detalhada dos ambientes e dos servigcos executados em cada setor, com
caracterizacdo minuciosa das condi¢cbes de trabalho e das fungdes exercidas, passo a passo,
pelos servidores (efetivos, cedidos e comissionados), considerando cada setor avaliado e por

turno de trabalho, devidamente quantificados;
- Caracterizacdo das condi¢gdes ambientais dos locais de trabalho;

- Verificagdo quanto ao enquadramento das atividades desenvolvidas nas hipéteses previstas na
NR-15 (insalubridade) e na NR-16 (periculosidade);

+ Registro dos agentes nocivos identificados, com indicagéo de sua concentragéo, intensidade e
tempo de exposi¢ao, conforme o caso, bem como a identificagdo do risco e o respectivo grau

de agressividade ao trabalhador, incluindo:

I) Os limites de tolerancia estabelecidos, especialmente no que se refere ao tempo de exposigéo aos

agentes nocivos, bem como a indicacgdo se tais limites s&do ultrapassados;

II) A duracdo da jornada de trabalho em que o servidor permanece exposto aos agentes nocivos,

expressa em percentual do tempo total de trabalho;

lll) Informacdo acerca da existéncia e da utilizacdo de tecnologias e equipamentos de protecao
individual (EPIs) pelos servidores, bem como analise quanto a sua eficacia na eliminagdo ou

neutralizagao dos riscos, especificando, quando aplicavel, a forma como ocorre essa neutralizagao;

IV) Especificagdo dos equipamentos de protecao coletiva (EPCs) e individual (EPIls) adotados,
incluindo a relagao dos respectivos Certificados de Aprovacao (CA), prazos de validade, periodicidade

de substituicdo e controle de fornecimento aos servidores;

V) Descrigdo dos métodos, técnicas, instrumentos e equipamentos utilizados na elaboragao do Laudo

Técnico, em conformidade com o item 15.6 da NR-15;

VI) Classificagdo dos graus de insalubridade, com a indicagao dos respectivos percentuais aplicaveis

ao ambiente ou atividade avaliada;

VII) Indicagdo quanto a caracterizagdo da atividade como perigosa, conforme os critérios

estabelecidos na NR-16;

VIII) Relagdo nominal dos servidores, com indicagéo de seus respectivos cargos e unidades de lotagao,

que fazem jus aos adicionais de insalubridade e periculosidade;

IX) Proposigcdo de medidas corretivas destinadas a eliminagao, neutralizagdo ou controle dos riscos
identificados, bem como a protecdo dos trabalhadores, incluindo a recomendacao dos equipamentos

de protecao individuais adequadas a cada tipo de atividade.

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckzZ6UUtW




ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
DO ESTADOD
DO CEARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho

A elaboracao do LTCAT devera observar rigorosamente a legislacdo aplicavel, incluindo as Normas
Regulamentadoras vigentes, especialmente as NR-15 e NR-16, bem como a Portaria MS/SUS n°

453/1998 e demais normativos correlatos.
O LTCAT devera contemplar, no minimo, os seguintes requisitos:

+ Descricdo e analise detalhada de cada atividade desempenhada, dos ambientes de trabalho e
das maquinas e equipamentos utilizados pelo contratante, em alinhamento com o PGR, a partir

da identificagao dos riscos ocupacionais e de seus respectivos agentes nocivos;

- Avaliagao da eficacia dos Equipamentos de Protegéo Individual (EPIs) e dos Equipamentos de

Protegéo Coletiva (EPCs), quando adotados.

O LTCAT devera ser estruturado, no minimo, por meio de planilhas de avaliagao, conforme os subitens

previstos neste Projeto Basico.

Planilha de Avaliag¢ao: devera conter, no minimo, as seguintes informagdes: nome da empresa, setor,
data, jornada e periodo de trabalho, atividade desempenhada, variaveis ambientais que influenciam a
atividade (tais como temperatura, umidade do ar, acustica, iluminacdo e velocidade do ar),
identificacdo das maquinas e equipamentos utilizados, descricao das atividades desenvolvidas no
ambiente avaliado, caracterizacdo do ambiente periciado e identificagdo dos riscos existentes,

incluindo, no caso de agentes quimicos, a relacdo dos produtos manuseados.
Avaliagcao Quantitativa da Exposicdao — Agentes Quimicos (NR-15, Anexo 11):

Devera contemplar: identificacdo do instrumento utilizado (equipamento, marca, modelo e certificado
de calibragdo), indicacdo do laboratério responsavel pela analise das amostras, agente avaliado e
metodologia aplicada, bem como paradmetros como velocidade do ar (m/s), vazao (L/min), limite de
tolerancia (ppm), nivel de agao (ppm) e concentragdo encontrada (ppm). Devera incluir, ainda, a
caracterizagao do tipo de exposigao (habitual e permanente — sazonal; habitual e intermitente;
eventual), o tempo de exposi¢ao (diario, semanal e mensal), periodo e tempo de coleta, volume
utilizado, além da identificagdo da fonte geradora, trajetéria e meio de propagacado, e os possiveis

danos a saude.
Avaliagao Qualitativa da Exposi¢cdao — Agentes Quimicos:

Devera contemplar a caracterizagdo da atividade e do agente em conformidade com a NR-15 (Anexo
13), incluindo a descrigdo da atividade conforme a legislagao e da atividade efetivamente realizada,
identificagdo do agente avaliado, possiveis danos a saude, fonte geradora, trajetdéria e meio de
propagacao. Devera abranger, ainda, o tipo de exposi¢ao (habitual e permanente — sazonal; habitual e
intermitente; eventual), o tempo de exposigao (diario, semanal e mensal), bem como a frequéncia de

manuseio (quantidade por vez e nimero de ocorréncias diarias).
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Avaliacao Qualitativa da Exposicao — Agentes Biolégicos:

Devera contemplar a caracterizagado da atividade e do agente conforme a NR-15 (Anexo 14) e NR-32,
incluindo a descricdo da atividade segundo a legislagdo e da atividade real, identificagdo do agente
avaliado, tipo de exposigao (habitual e permanente — sazonal; habitual e intermitente; eventual), tempo
de exposicao (diario, semanal e mensal), periodo de coleta, frequéncia de manuseio, possiveis danos

a saude, fonte geradora, trajetéria e meio de propagacgao.
Avaliagao Quantitativa da Exposicao — Agentes Fisicos (Ruido):

Devera incluir a identificagdo do instrumento utilizado (equipamento, marca e modelo), dados de
calibragéo (valores inicial e final em dB), horarios de medig¢ao (inicial e final), metodologia empregada,
tipo de exposi¢cao (habitual e permanente — sazonal; habitual e intermitente; eventual), tempo de
exposi¢ao (diario, semanal e mensal), dose (%), nivel médio medido — Lavg (dB(A)), limite de
tolerancia (dB) e nivel de agéo (dB), bem como os possiveis danos a saude, fonte geradora, trajetoria

e meio de propagacéo.
Avaliagao Qualitativa da Exposicdo — Agentes Fisicos:

Devera contemplar a caracterizagao da atividade e do agente conforme a NR-15 (Anexos 2, 3, 5,7 e
8), incluindo a descricao da atividade efetivamente realizada, identificagdo do agente avaliado, tipo de
exposicao (habitual e permanente — sazonal; habitual e intermitente; eventual), tempo de exposig¢ao

(diario, semanal e mensal), possiveis danos a saude, fonte geradora, trajetéria e meio de propagacéo.

A medicdo da temperatura devera ser realizada obrigatoriamente, independentemente da existéncia

ou nao de sistema de climatizagao.

Os resultados das medicbes realizadas deverdao integrar o documento final apresentado pela
contratada, acompanhados dos -certificados de calibragdo dos equipamentos utilizados e da

comprovacgao de certificagdo do laboratério responsavel pelas analises.

PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario
O Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) consiste em documento histérico-laboral individual do
trabalhador, destinado a reunir informagdes administrativas, registros ambientais e resultados de

monitoragao bioldgica ao longo de todo o periodo de exercicio de suas atividades.
O documento devera contemplar, no minimo:

+ Dados administrativos do 6rgéo e do servidor;

+ Descricdo detalhada das atividades exercidas;

- Registros ambientais, com identificagdo dos agentes nocivos (fisicos, quimicos e bioldgicos),

bem como a intensidade, concentragao e tempo de exposigao;

+ Informagdes sobre a utilizacdo de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) e Equipamentos

de Protecao Coletiva (EPCs), incluindo analise de sua eficacia;
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+ Resultados de monitoracao bioldgica, quando aplicavel;
+ Responsaveis técnicos pelas informagdes, com seus respectivos registros profissionais.

A elaboracdo do PPP devera estar alinhada aos dados constantes no LTCAT, PGR e demais
documentos de Saude e Seguranga do Trabalho (SST), garantindo consisténcia entre as informacdes

prestadas.

A contratada também podera prestar orientagdo ao Departamento de Recursos Humanos quanto a
correta utilizagdo, atualizacdo e fornecimento do PPP aos servidores, especialmente em casos de

desligamento, aposentadoria ou quando solicitado pelos 6érgdos competentes.

- Local e horario da prestacao de servigo: Assembleia Legislativa, das 08:00 as 12:00 das 13:00
as 17:00.

Cronograma de Execugao dos Servigos

Considerando a natureza dos servigcos a serem prestados, caracterizados pela disponibilizacdo de
mao de obra especializada por pessoa juridica, ndo havera limitagcdo quanto a horarios ou periodos
fixos para execugao das atividades. Os atendimentos realizados de forma remota ocorrerao por meio
de acesso online, utilizando canais como e-mail, telefone e acesso remoto. Sempre que houver
solicitagdo do Departamento de Recursos Humanos para atendimento presencial, a contratada devera

comparecer as dependéncias da ALECE.

Para a adequada execugdo dos servigos, a contratada devera fornecer todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e condicbes compativeis com as

exigéncias do objeto, responsabilizando-se por sua reposi¢cao ou substituicdo sempre que necessario.

A demanda do ¢rgdo fundamenta-se, principalmente, na necessidade de prevencdo de riscos
ambientais no ambiente de trabalho, assegurando o cumprimento dos direitos e deveres dos
empregados e da Administragéo, mediante a adogao de solugbes especificas para cada situagdo, com

vistas a reducao de custos e mitigacéo de riscos trabalhistas.
Demais Requisitos

- Manter, durante toda a execugao do objeto, as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
no processo licitatério, comunicando a Assembleia Legislativa eventual ocorréncia de fato

impeditivo a sua manutencéo;

« Solucionar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer problemas relacionados a

prestacdo dos servigos;

+ Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execug¢ao dos servigos prestados a ALECE, incluindo aqueles

decorrentes de servigos de terceiros e da garantia contratual;

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckzZ6UUtW




ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA
DO ESTADOD
DO CEARA

+ Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Assembleia Legislativa, em qualquer fase da

execugao contratual,

« Executar o objeto contratual em conformidade com os prazos estabelecidos, observando os

meétodos adequados de execugao e os periodos de garantia aplicaveis;

+ Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o

objeto contratado que apresentar vicios, defeitos ou incorregdes;

« Manter sigilo absoluto sobre quaisquer informagdes de interesse da Assembleia Legislativa ou
de terceiros, as quais tiver acesso em razdo da execucdo contratual, devendo orientar seus

colaboradores quanto a essa obrigacao;

- Nao transferir, sob qualquer hipotese, a responsabilidade pela execugao do objeto a terceiros,

sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outras entidades;

+ Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes relativas a legislacéo trabalhista,

previdenciaria e de seguranga do trabalho, no que se refere aos seus empregados;

+ Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, necessarias ao cumprimento das obrigacdes

assumidas, sem qualquer 6nus adicional para a Assembleia Legislativa.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

A quantidade a ser contratada devera considerar os servidores lotados nos setores que fazem jus ao
recebimento da gratificagdo, conforme previsto no art. 3° da Instru¢do Normativa n°® 336/2023, que
regulamenta a Gratificagao de Risco de Vida e Saude, bem como aqueles mencionados no art. 7° do

referido normativo.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO (ALTERNATIVAS POSSIVEIS)

Quais as alternativas possiveis para o atendimento a demanda descrita no item 1 (Descrigdo da
Necessidade da Contratagéo)?
Solucéo 1 —

- Consiste na contratacdo de empresa especializada para a realizacao da analise técnica das
gratificacbes de risco de vida dos servidores, incluindo a avaliagdo das atividades
desempenhadas, dos ambientes de trabalho e da efetiva exposicdo a condi¢cdes de risco, com
base na legislacdo vigente e nas Normas Regulamentadoras aplicaveis. A contratagcao sera
realizada por meio de dispensa de licitacdo, em razdo do valor estimado e das caracteristicas
do servigo.

+ Preco:

O valor estimado para a contratagdo é de aproximadamente R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
apurado com base na média de trés propostas de fornecedores.

+ Vantagens:
- Disponibilizagao de equipe técnica especializada e qualificada;
« Maior seguranca juridica na analise e concessao das gratificacoes;
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- Conformidade com a legislagao trabalhista e previdenciaria;

+ Redugéao de riscos de passivos trabalhistas;
- Celeridade na execugao dos servicos;
« Emissao de laudos e documentos com respaldo técnico.
+ Desvantagens:
« Geracgao de custo direto para a Administracao;
- Necessidade de acompanhamento e fiscalizagéo contratual;
- Dependéncia de terceiro para execug¢ao do servico.

Solucao 2 —
Consiste na realizagdo da analise das gratificacdes de risco de vida por servidores pertencentes ao
quadro da prépria entidade, sem a necessidade de contratagao externa.

+ Preco:
N&o ha custo direto adicional, considerando a utilizagdo de recursos humanos ja existentes no
quadro da Administragdo.

- Vantagens:

« Auséncia de custos adicionais com contratagao externa;

« Maior controle interno sobre a execugao das atividades;

« Possibilidade de integracéo direta com os setores administrativos.

+ Desvantagens:

+ Inexisténcia, no quadro atual da Casa Legislativa, de profissionais com qualificacdo técnica
especifica para execucgao do servigo;

+ Risco de analises inadequadas ou incompletas por auséncia de expertise técnica;
+ Possivel geragéo de passivos trabalhistas e juridicos;

« Sobrecarga dos servidores existentes, prejudicando outras atividades;

« Maior tempo para execugao e menor confiabilidade dos resultados.

Apods analise das alternativas disponiveis, optou-se pela Solugdo 01, que consiste na contratacédo de
empresa especializada para a realizagéo da analise das gratificagdes de risco de vida dos servidores.

A escolha justifica-se pela necessidade de conhecimento técnico especifico na area de Saude e
Seguranga do Trabalho, indispensavel para a correta avaliacao das condi¢des laborais e da efetiva
exposi¢cao a riscos. Ressalta-se que a Casa Legislativa ndo dispde, em seu quadro funcional, de
profissionais habilitados para a execug¢ao dessa atividade com o nivel de precisdo e seguranga exigido.

Além disso, a contratagdo de empresa especializada proporciona maior seguranga juridica,
confiabilidade nos resultados e conformidade com a legislagédo vigente, contribuindo para a prevengao
de passivos trabalhistas e para a adequada gest&do dos recursos publicos.

Dessa forma, a solugdo escolhida mostra-se a mais adequada, eficiente e segura para atender a
necessidade identificada.

6 . DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (solugio escolhida)

A solucao a ser contratada devera assegurar a adequada prestacdo dos servigos, para subsidiar o

atendimento das demandas do Departamento de Recursos Humanos relacionadas a seguranga e a
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saude no ambiente de trabalho. Devera, ainda, contribuir para a garantia do cumprimento dos direitos
e deveres dos empregados e da instituicdo, por meio da adog¢ao de medidas que visem a prevengao e

a reducao de riscos na esfera trabalhista.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
O valor estimado da contratagdo é de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), conforme propostas

orgamentarias recebidas.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

Os servigos deverao ser prestados de forma continua ao longo da vigéncia contratual, admitindo-se a
utilizacdo de meios de comunicacao online para atendimento de solicitacbes e implementacdo de
melhorias durante a execucdo do contrato, em razdo de seu carater continuado. Ressalta-se que a

execucgao do objeto ndo sera realizada de forma parcelada.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo pretendida tem como finalidade alcangar resultados que assegurem a conformidade
legal, a melhoria continua das condi¢des de trabalho e a mitigacao de riscos ocupacionais no ambito
da Administragao.

Nesse sentido, espera-se, com a execugao dos servigos, os seguintes resultados:

« Garantir o pleno atendimento a legislacao trabalhista e previdenciaria, bem como as Normas
Regulamentadoras aplicaveis a Saude e Seguranga do Trabalho (SST);

« Promover a identificagdo, avaliacao e controle dos riscos ocupacionais, contribuindo para a
reducio de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais;

« Assegurar a elaboragdo, implantagéo e atualizagdo continua dos programas e laudos técnicos
obrigatérios, tais como LTCAT, LTIP e PPP;

+ Melhorar as condigdes do ambiente laboral, proporcionando maior seguranga, saude e
qualidade de vida aos servidores;

+ Reduzir passivos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do descumprimento de obrigacdes
legais;

- Estabelecer rotinas de monitoramento, controle e melhoria continua dos processos
relacionados a seguranca e saude no trabalho;

« Promover a conscientizacdo dos servidores por meio de treinamentos e orientacoes,
incentivando praticas seguras no ambiente de trabalho;

« Assegurar maior eficiéncia administrativa, com a adogao de medidas preventivas que reduzam
custos decorrentes de afastamentos, indenizagdes e ndo conformidades legais.

Dessa forma, a contratagdo contribuira diretamente para a regularidade institucional, a seguranca dos
trabalhadores e a eficiéncia na gestao publica.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO
Para viabilizar a adequada execucéo do objeto a ser contratado, a Assembleia Legislativa do Estado
do Ceara devera adotar, previamente a formalizagéo do contrato, as seguintes providéncias:

+ Realizar o levantamento e a organizagao das informacdes existentes relacionadas a Saude e
Seguranca do Trabalho (SST), tais como documentos, laudos anteriores, dados funcionais dos
servidores e histérico de eventos ocupacionais, a fim de subsidiar a atuagao da contratada;
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« Promover a adequacao dos ambientes e a disponibilizacido de acesso as dependéncias onde
serdo realizadas as avaliagdes técnicas, medicdes e inspecdes necessarias a execugao dos
Servigos;

« Designar formalmente servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizagcdo do contrato,
garantindo o acompanhamento adequado da execug¢ao contratual;

- Providenciar a capacitagdo dos servidores designados para atuar na gestao e fiscalizagao do
contrato, especialmente quanto as rotinas relacionadas a SST e ao envio de informagbes ao
eSocial;

- Assegurar a disponibilizagéo de infraestrutura minima para suporte as atividades da contratada,
quando da realizacao de servigos presenciais, tais como espaco fisico e acesso as informagdes
institucionais necessarias;

« \Verificar a necessidade de obtencdo de eventuais autorizagbes internas ou adequacgdes
administrativas para viabilizar a execugao dos servigos;

« Estruturar fluxos internos de comunicagdo entre os setores envolvidos, especialmente o
Departamento de Recursos Humanos, visando garantir celeridade no atendimento das
demandas relacionadas a SST;

- Garantir o alinhamento prévio das rotinas de envio de informacdes ao eSocial, de modo a
facilitar a integracao com a empresa contratada;

« Adotar outras providéncias que se mostrem necessarias em razdo das especificidades da
contratagdo, com o objetivo de assegurar a plena execugao do objeto contratual.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Para a execugéo do objeto pretendido, ndo se identificam contratagbes correlatas ou interdependentes
necessarias.

A solucao proposta é suficiente, por si s6, para atender integralmente as demandas relacionadas a
Saude e Seguranga do Trabalho (SST) no ambito da Assembleia Legislativa, ndo havendo
necessidade de contratagbes complementares para sua plena execugéo.

12. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

Considerando a natureza dos servigos a serem contratados, voltados a assessoria técnica em Saude e
Seguranga do Trabalho (SST), ndo se vislumbram impactos ambientais significativos decorrentes da
execucao do objeto, uma vez que as atividades possuem carater predominantemente administrativo,
técnico e preventivo.

Ainda assim, podem ocorrer impactos ambientais indiretos de baixa relevancia, especialmente
relacionados ao uso de recursos materiais € a realizacdo de avaliagbes técnicas, tais como consumo
de papel, utilizagdo de equipamentos eletrbnicos e eventual geracdo de residuos decorrentes das
atividades de medicéo e inspecéo.

Com o objetivo de mitigar tais impactos, deveréo ser adotadas as seguintes medidas:

+ Priorizar a utilizacao de sistemas digitais e meios eletrénicos para emissao, armazenamento e
compartilhamento de documentos, reduzindo o consumo de papel;

« Incentivar o uso racional de recursos naturais, como energia elétrica e insumos utilizados
durante a execugao dos servigos;

« Garantir a destinagdo ambientalmente adequada de eventuais residuos gerados, em
conformidade com a legislacao vigente;

- Utilizar equipamentos devidamente calibrados e em boas condigbes de funcionamento,
evitando desperdicios e retrabalho;

« Orientar os profissionais envolvidos quanto a adog¢ao de boas praticas ambientais durante a
execucgao das atividades;

« Sempre que possivel, adotar procedimentos que minimizem deslocamentos desnecessarios,
priorizando atendimentos remotos, quando viaveis.
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Dessa forma, conclui-se que os impactos ambientais associados a contratagdo sido minimos e
plenamente mitigaveis por meio da adogao de praticas adequadas e sustentaveis.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATAGAO PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA

Diante das analises realizadas ao longo deste Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a contratacao
de empresa especializada na prestacao de servigos de Saude e Segurancga do Trabalho (SST) mostra-
se adequada, necessaria e suficiente para atender as demandas institucionais da Assembleia
Legislativa do Estado do Ceara.

A solugdo proposta apresenta-se como a alternativa mais eficiente para garantir o cumprimento das
exigéncias legais e normativas aplicaveis, especialmente no que se refere as Normas
Regulamentadoras, a legislac&o trabalhista e previdenciaria, bem como as obrigagdes relacionadas ao
envio de informagdes ao eSocial.

A contratagcdo permitira a implementagcdo, acompanhamento e atualizagao continua dos programas e
laudos técnicos obrigatorios, tais como LTCAT, LTIP e PPP, além de assegurar suporte técnico
especializado ao Departamento de Recursos Humanos, contribuindo para a melhoria das condi¢des
de trabalho, prevencgao de riscos ocupacionais e promog¢ao da saude dos servidores.

Adicionalmente, a solugao contribuira para a reducdo de passivos trabalhistas e previdenciarios, o
aprimoramento da gestdo administrativa e o fortalecimento das praticas de conformidade institucional.

Dessa forma, conclui-se que o objeto a ser contratado consiste na prestacdo de servicos técnicos
especializados em Saude e Seguranga do Trabalho (SST), compreendendo a elaboragéo, implantagéo,
acompanhamento e atualizacdo de programas e laudos técnicos, a realizacdo de assessoria técnica
presencial e remota, bem como o gerenciamento e orientagdo quanto ao envio dos eventos de SST ao
eSocial, em conformidade com a legislacao vigente.

Por fim, entende-se que a contratacao € viavel sob os aspectos técnico, operacional e administrativo,
estando devidamente alinhada as necessidades da Administracdo, razdo pela qual se manifesta
favoravelmente a sua realizagao.
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ANEXO IV - CARTA PROPOSTA

A:
Central de Contratagdes da Assembleia Legislativa do Estado do Ceara- ALECE.
Ref.: Edital n°® 19 /2026 — Dispensa de Licitagdo — Cotagéo Eletronica

A proposta encontra-se em conformidade com as informagdes previstas no edital e seus anexos.

1. Identificagdo da empresa:

1.1. Razédo Social e nome de fantasia;

1.2. N° CPF/CNPJ;

1.3. N° Inscrigao Estadual;

1.4. N° Inscricdo Municipal;

1.3. Enderego completo/e-mail/ contato ( convencional e celular)

1.4. Dados Bancarios (completo);

1.5. Dados do Representante Legal: (qualificagdo completa: nome, nacionalidade, estado civil, profissao,
RG, CPF, domicilio);

1.6. Telefone convencional, celular, whatsApp, e-mail.

2. Condicdes Gerais da Proposta:

a) A presente proposta é valida por ( ) dias, contados da data de sua emissao.

3. Formacgao do Preco: Especificagbes e quantitativos

3.1. Especificar o objeto de forma clara e precisa, inclusive com a indicagdo da marca, se for o caso.

DAS ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

~ UNIDADE DE PROPOSTA DE
ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA QUANT. PRECO (R$)
Contratacdo de empresa
especializada na elaboracao de Laudo
Técnico das Condi¢cdes Ambientais de
1 UNIDADE 1

Trabalho (LTCAT), Laudo de
Insalubridade e Periculosidade (LIP) e
Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP)

DECLARO, sob as sanc¢des administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob aspenasda lei, que toda
documentacao anexada ao sistema é auténtica.

Assinatura do Representante Legal

Nome e Cargo
Identidade n°/ CPF n°
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ANEXO V — MINUTA CONTRATUAL

Contraton® /20 -
Processo n°

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM (O)A E (O) A , ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA.

O(A , situada(o) na , inscrita(o) no CNPJ sob o n° , doravante
denominada(o) CONTRATANTE, neste ato representada(o) pelo , (nacionalidade), portador
da Carteira de Identidade n° , edo CPF n° , residente e domiciliada(o) em (Municipio
- UF), na , € a , com sede na , CEP: , Fone:

, inscrita no CPF/CNPJ sob o n° , doravante denominado CONTRATADO, representado
neste ato pelo , (nacionalidade), portador da Carteira de Identidade n°® , € do CPF n°

, residente e domiciliada(o) em (Municipio - UF), na , tém entre si justa e acordada a

celebracao do presente contrato, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Edital n°® 19/2026 — Dispensa Eletrdnica Eletrénico, e seus
anexos, os preceitos do direito publico, Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Ato Normativo n°
327/2023/ ALECE, de 31 de margo de 2023 e demais legislagao aplicavel ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do Edital n°® 19/2026, o Termo de Referéncia,
a proposta do contratado e eventuais anexos dos respectivos documentos os quais constituem parte deste
instrumento, independente de sua transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O processo tem como objeto a realizagdo de cotacao eletrbnica, por meio da Dispensa Eletrénica do
Sistema de Compras Governamentais para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
ELABORACAO DE LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO (LTCAT), LAUDO
DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE (LIP) E PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO
(PPP) conforme as especificagdes contidas neste Instrumento Convocatério.

UNIDADE DE

ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA

QUANT. PRECO

Contratacdo de empresa
especializada na elaboragao de
Laudo Técnico das Condigdes
1 Ambientais de Trabalho (LTCAT), UNIDADE 1
Laudo de Insalubridade e
Periculosidade (LIP) e Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP)

3.2. O servigo inclui os critérios descritos no Termo de Participagdo e Termo de Referéncia que compdem
0s anexos deste instrumento convocatorio.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

4.1. A execucgédo contratual sera realizada dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
assinatura contratual pelas partes. O objeto do contrato deve ser entregue integralmente dentro do prazo de
execugao.

4.2. A vigéncia contratual sera de 6 (seis) meses.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO CONTRATUAL
5.1. O regime de execuc¢ao indireta se dara por empreitada por precgo global.

5.2. Os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, recebimento do objeto, obrigacdes e demais condicbes
constam no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA SUBCONTRATAGAO
6.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA SETIMA - DO PREGO

7.1. O valor total da contratacédo é de R$ ( )

7.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagéo.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO E DO RECEBIMENTO

8.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condicbes a ele referentes, bem como, as
condigdes de recebimento, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este instrumento de
contrato.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

9.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do

orcamento estimado, ou seja, a data da pesquisa constante no Mapa Comparativo de Precos, datado de
/ /

9.2. Apé6s o interregno de um ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagdo do

indice IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.2.1. Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

9.2.1.1. Caso a CONTRATADA néo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem pleitea-
lo, ocorrera a preclusao logica do direito.

9.2.1.2. Também ocorrerd a preclusdo légica do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de
extinto o contrato.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou nao divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.5. Nas aferigcbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
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9.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsado legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO

10.1. As obrigacdes referentes ao CONTRATANTE e ao CONTRATADO encontram-se definidas no Termo
de Referéncia, parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTEGAO
DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

11.1. O CONTRATADO declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar todos
os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com o intuito de proteger os dados pessoais que |lhe
forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de protecdo de dados pessoais, jamais
colocando, por seus atos ou por sua omissdo, o CONTRATANTE em situagéo de violagao de tais regras.
11.2. A Lei Geral de Protecao de Dados sera obedecida, em todos os seus termos, pela CONTRATADA ou
eventuais subcontratados, obrigando-se ela(s) a tratar os dados da CONTRATANTE que forem
eventualmente coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade. (art. 7°, LGPD)

11.3. Conforme prevé a Lei Geral de Protegcdo de Dados, obriga-se a CONTRATADA ou eventuais
subcontratados a executar(em) os seus trabalhos e tratar os dados da CONTRATANTE respeitando os
principios da finalidade, adequagéo, transparéncia, livre acesso, seguranga, preveng¢ao e nao discriminagao.
(Art. 6°, LGPD)

11.4. A CONTRATADA ou eventuais subcontratados obriga(m)-se a garantir(em) a confidencialidade dos
dados coletados da CONTRATANTE por meio de uma politica interna de privacidade, a fim de respeitar, por
si, seus funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo. (art. 50, LGPD)

11.5. Eventuais dados coletados pela CONTRATADA ou eventuais subcontratados serdo arquivados por
esta(s) somente pelo tempo necessario para a execugdo dos servigos contratados. Ao seu fim, os dados
coletados serdo permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no disposto no artigo
16, | da Lei Geral de Protegéo de Dados. (art. 15, LGPD).

11.6. O contratado ou eventuais subcontratados deverdao promover a revogacao de todos os privilégios de
acesso aos sistemas, informagdes e recursos do contratante, em caso de desligamento de funcionario das
atividades inerentes a execucgao contratual.

11.7. Este instrumento pode ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacgoes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUGAO
12.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o CONTRATADO que:
13.1.1. Der causa a inexecugéao parcial do contrato;

13.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3. Der causa a inexecucéo total do contrato;
13.1.4. Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckzZ6UUtW




i3
N* PROCESSO: 1=

P007877/2026

_ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
B | ASSEMBLEIA CENTRAL DE CONTRATAGOES
. AL ECE RS T PROCESSO N.° P007877/2026
2 TERMO JUSTIFICATIVO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DISPENSA ELETRONICA - EDITAL N° 19/2026

13.1.5. Apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao do contrato;

13.1.6. Praticar ato fraudulento na execucgao do contrato;

13.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

13.2. Seréo aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:
13.2.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugédo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 13.1.2,
13.1.3 e 13.1.4, deste contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

13.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8 deste contrato, bem como nos subitens 13.1.2,13.1.3 e 13.1.4, que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

13.2.4. Multa:

13.2.4.1. Moratéria de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

13.2.4.2. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei
n° 14.133/2021.

13.2.4.3. Compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucéo
total do objeto.

13.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de
reparacao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

13.4. Todas as sangoes previstas neste contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.
13.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacgao.

13.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicacao das sangoes serao considerados:

| - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

V - A implantagédo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
6rgaos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

13.8. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o
CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

13.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicados, para fins de

Para consultar, acesse https://proged.al.ce.gov.br/documentoEletronico/consultar e info€- DOC ckzZ6UUtW




i3
N* PROCESSO: 1=

P007877/2026

_ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA
B | ASSEMBLEIA CENTRAL DE CONTRATAGOES
. AL ECE RS T PROCESSO N.° P007877/2026
2 TERMO JUSTIFICATIVO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DISPENSA ELETRONICA - EDITAL N° 19/2026

publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal e no Certificado de Registro
Cadastral (CRC) do Estado do Ceara.

13.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

13.11. Os débitos do CONTRATADO para com o CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o CONTRATADO possua com o mesmo 6rgdo ora CONTRATANTE.

13.11.1. Na impossibilidade do pagamento da multa por meio de descontos dos créditos existentes, o
CONTRATADO recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadagcédo Estadual (DAE), podendo ser
substituido por outro instrumento legal, em nome do CONTRATANTE, se nado o fizer, sera cobrada em
processo de execugao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
14.1. Este contrato se extingue nas seguintes hipoteses:

I- Quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado
para tanto, e.

[I- Quando mesmo ndo cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, ocorrer
algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

a) Na hipétese do inciso Il aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

14.2. A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

14.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.3.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.3.3. Indenizagdes e multas.

14.4. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatorio.

14.5. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, mediante aviso prévio de
no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso VI, do art. 137, da Lei
Federal n® 14.133/2021, sem que caiba ao CONTRATADO, direito a indenizagdo de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da contratagdo serédo provenientes dos recursos da Assembleia Legislativa
do Estado do Ceara, e correrdo por conta da seguinte classificagdo orgcamentaria:

e 01000000.003.01.01.122.421.20127.0.1.5.00.9.100000.3.3.90.39.03.2.1.0000.E0000

15.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apdés aprovacao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERAGCOES

16.1. Eventuais alteragcbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.
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16.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133/2021, e demais normas estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo a Lei n°® 12.527/2011, regulamentada no Estado do Ceara pela Lei n® 15.175/2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO
A gestéao e fiscalizagéo contratual serdo acompanhadas por:

. Gestora: Maria Elenice Ferreira Lima, Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas, matricula
n° 004018;

. Gestora substituta: Raquel Rocha de Sousa, Diretora Administrativa e Financeira, matricula n°
40416;

. Fiscal: Anselmo Braga Forte Filho, Analista Legislativo, matricula n® 037001;
. Fiscal substituto: Rochele Batista Bezerra, Assessora Técnica, matricula n® 022649.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o foro do municipio da sede do CONTRATANTE, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagado, conforme art. 92, §1°,
da Lei n°® 14.133/2021.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Procuradoria
Juridica do CONTRATANTE, e do qual se extrairam 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito,
as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos representantes das partes e pelas
testemunhas abaixo.

Local, Data.
CONTRATANTE

CONTRATADA
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